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Compte rendu de la réunion de bassin CPE
Mardi 04/02/25 a la Cité scolaire de Saint Georges de I’Oyapock

e Participants et intervenants :

CPE du bassin de Cayenne

Madame Corinne Melon-Cléante, IA-IPR

Mme Awa SY BA, association D.A.A.C

Mme Christelle GALLIOT, inspectrice Santé et Sécurité au Travail
Mme SOULA, DDFPT cité scolaire de Saint Georges
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e Ordredujour:

6h- Départ du CC Family Plaza

9h-9h30 Accueil avec le petit déjeuner et présentation de la journée

9h30-10h30 Intervention de Mme SY BA Awa, association D.A.A.C en visio conférence
10h30-12h Intervention de Mme GALLIOT Christelle, Inspectrice Santé et Sécurité au
Travail en visio-conférence

12h-12h30 Présentation de projet commun entre CPE et professeur documentaliste
12h30-14h Pause déjeuner

14h-15h Intervention de Mme SOULA, DDFPT de la cité scolaire, présentation des filieres
du lycée + échange avec les collégues dans leur pratique

15h-16h Visite du site

16h Départ pour le CC Family Plaza

e Accueil
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Mr SIGRIST, proviseur adjoint : message de bienvenue

Mme MELON-CLEANTE, IA-IPR EVS a fait un retour sur les fiches projets
CPE/DOCS et rappel des 3 priorités académiques concernant le bien-étre et la
réussite des éléves :

1- Lutte contre les violences

2- Prévention des grossesses précoces

3- Prévention de l'illetrisme
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e Intervention de Mme SY BA Awa, Association D.A.A.C

*» L’Association Développement Accompagnement Animation et Coopération,
créée en 2000, assure le suivi éducatif des éléves de Camopi scolarisé sur le
littoral.

+* Mme SY BA a expliqué son role au sein de |’association, elle est médiatrice
scolaire. Elle aide les éleves dans leur scolarité mais aussi, dans leur recherche
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de stage. Elle explique que 64 éléves sont suivis sur le littoral : 29 sur I'lle de
Cayenne, 3 éleves a Kourou, 14 éléves a Régina et 18 éléves a Saint Georges.
¢ Laliaison avec les familles se fait avec les collégues de Camopi qui se déplacent.

+» Coordonnée : pole-educatif@daacguyane.org

e Présentation de projets réalisés en collaboration CPE/Prof docs

% Lycée Félix Eboué: Formation NAH 2" (Parcours citoyen) réalisée en
novembre 2024 3 destination de toutes les classes de 2"%. Pour avoir la fiche
projet contacter : anne.khim@ac-guyane.fr

4+ College Concorde : Escape game sur la formation des délégués en partenariat
avec le Réseau Canopé. Formation qui a touché 49 classes, 118 délégués sur 3
séances. Les éléves se sont pris au jeu, mais il y a eu des difficultés a revenir sur
les notions théoriques qui ont été abordées. Pour avoir la fiche projet
contacter : soizic.teffo@ac-guyane.fr

%+ Cité scolaire de Saint Georges : Usage responsable des écrans et des réseaux
sociaux, formation a destination des éléves de 6™ et de 5°™¢ ( Référenciel EMI-
EMC-CRCN). Pour avoir la fiche projet contacter : eliete.amaral@ac-guyane.fr

%+ Cité scolaire de Saint Georges : Projets en cours de construction a destination
des éleves internes : création d’une bibli ludothéque et de prévention sur les
addictions (parcours éducatif de santé) en partenariat avec I'IDE.

e Intervention de Mme GALLIOT Christelle, Inspectrice Santé et Sécurité au Travail

®,

+* Présentation du service santé, sécurité des personnels et du bien-étre au travail
du personnel du rectorat. Mme GALLIOT a présenté les missions du service et
sa répartition. Elle a indiqué que tous les personnels peuvent saisir le service
sans en informer le CE. Les interventions du service peuvent étre par exemple
des conflits entre AED/CPE ou bien CPE/CE. Elle précise que lors de ces
interventions, le service se doit d’étre neutre face au probléme rencontré.

» Rappelle que dans les établissements doit étre mis en place un registre SST.
C’est le CE qui le met a disposition dans un endroit connu de tous.

¢ Elle rappelle que le service travaille en lien aussi avec des formateurs

spécialisés sur la gestion des émotions ou bien le stress. Mais aussi, invite les

personnels a se rapprocher de la MGEN si un suivi et soutien psychologique

doit étre fait.

¢ Intervention de Mme SOULA, DDFPT, présentation des filieres professionnelles

% La Cité scolaire de Saint Georges comporte un collége, un lycée, une SEGPA et
un lycée professionnel. (1100 éléves, 82 internes)
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% Pole Commerce et Vente : CAP Equipier Polyvalent de Commerce et Bac Pro
Métiers du Commerce et de la Vente. Option A : Animation et gestion de
I’espace commercial.
Pble Métiers des Transitions Numérique et Energétique : CAP Electricité et
Bac Pro MTNE.
Ouverture en 2026 d’un CAP Charpentier bois et /ou conducteur-opérateur
de scierie.
Ouverture en 2026 d’un BTS Management Commercial Opérationnel
(MCO)
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e Visite du site effectuée par les collegues CPE de la Cité scolaire.
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