ABSENTEISME

06/02/2024 CPE Bassin de Cayenne

CT-EVS et DIVISCO




Les motifs d’absence legitimes (L131-8)

» Maladie de I'enfant
» Maladie tfransmissible ou contagieuse d’'un membre de la famille
» Réunion solennelle de famille

» Empéchement résultant de la difficulté accidentelle des communications

®» Absence temporaire des personnes responsables lorsque les enfants les
suivent

» Autres motifs appréciés au cas par cas




Les principes (L131-8 et R131-5 a 10)

» ]¢¢ gbsence non justifiée: éléve convoqué par le CPE
» 4 demi-journées completes dans un méme mois non justifiées:
» représentants l€gaux convoqués par le chef d’'établissement

® service social prévenu

» convocation équipe éducative (mesures d'accompagnement, doc a signer)

» Siles absences persistent signalement MIMOSA niveau 1 et envoi d'un
courrier de la DSDEN a la famille



MIMOSA Niveau |

Nekre de i abear G

1/2 journées d'absentéisme : * [Tl éléve est inscrit dans I'établissement mais ne s'est jamais présenté
Type Motif
© discontinue  continue |”| stratégique Forcé
- = [ZI Refus de scolarité [“Ipécrochage
1@ occasionnelle (" réguliére Activité salariale Autre
["I présence dans I'établissement
Observations :
IS I‘I‘Ej’al‘-';"; -
Représentant légal informé: OUI ~ Actions mises en oeuvre par |'étab.
[~Stoul;parquel moven'? "I Travail pédagogique "I Travail sur une réorientation
appel(s) téléphonique(s) || courrier(s) [_|entretien(s) Travail éducatif externe [“ITravail sur une orientation
— — "I Travail éducatif interne || Mesures disciplinaire
Passage commission absentéisme :  OUI ~ "I médecin et/ou infirmiére scolaire [”] Assistantes sociales scolaires
Adhésion de la famille: 0OUI ~ | Autres :
— Autres si I
["I Procureur de la république [/ ASE "] Autres :

Autres Observations :

‘Demande d'intervention de niveau 1 la DSDEN

I Suppression des bourses Ar.l. D53‘| _‘|2 ei- R531 -31




MIMOSA Niveau

Fiche Eleve H Fiche Signalement E Mvts Importants “ Récapitulatif du Suivi H Entretien

— Fiche éleve

Créée le 27/10/2015
Identité
Nom:
Prénom:
Sexe:
Né le:

1er Responsable de I'éléve
Civilité:
Nom:
Prénom:
Adresse:

Code postal:

Coordonnées de I'éleve
Civilité:
Nom:

Prénom:

Etablissement fréquenté
Numéro:
Dénomination:
Commune:

Catégorie:

M
R
M
30/12/2001 (13 ans, 10 mois)

Mme

D

N

17, RUE
75000

0750000E

CLG

PARIS 00E ARRONDISSEMENT
CLG

N° INE:
MEF gestion:

Niveau:

.
.

der e

Ville:
Tel domicile:
Tel professionnel:

Tel mobile:

Adresse:
Code postal:
Ville:

Division:
Tél:
Mail:

0100000000X

4G

4EME

PARIS O0E ARRONDISSEMENT

PARIS

17, RUE
75000
PARIS 00E ARRONDISSEMENT

4E
0100000000
ce.0750000E@ac-paris. fr

Modiﬁerl




MIMOSA Niveau 1 - Signalement

Fiche Eléve [ Fiche Signalement “ Mvts Importants H Récapitulatif du Suivi || Entretien

Niveau 1 actif depuis le 27/10/2015 INiveau 1

Nature de I'absentéisme
1/2 journée(s): 21
Eléve inscrit ne s'étant jamais présenté depuis la rentré : non
Type: discontinue et occasionnelle
Présent dans |'établissement: non
Motif:
Observations: CLASSE RELAIS ADMIS MAIS PAS PRESENTE SUIVI SOCIAL EN COURS COMMUNICATION COMPLIQUEE

Traitement par I'établissement

Responsable de I'éléve informé: oui
Moyen(s) utilisé(s):

Adhésion de la famille: oui
Action(s) mise en oeuvre:
Autres Signalements aupreés de:

Autres observations: ---

Demande d'intervention a la DSDEN

Nature de l'intervention: * Aucune demande spécifique




MIMOSA Niveau 1 - Mouvements

Fiche Eléve H Fiche Signalement H Mvts Importants [ Récapitulatif du Suivi ” Entretien '\

Mouvements

Niv. Mouvement Date Commentaire

Aucun mvt important.

Nouveau Mouvement niveau 1
Type de Mvt :  Retour Scolarité assidue ~
Date Mvt: 28/10/2015 formzt « o/ MM/222=

Commentaires :

Ajouter

Suite au courrier vous avez a indiquer si:
- Retour scolarité assidue

- Exclusion

- Démission

- Réorientation

- Rédffectation




Persistance de I'absentéisme

» §j persistance du défaut d'assiduité (plus de 10 demi-journées completes
dans un Méme Mmois)

» Signalement sur MIMOSA — Niveau 2 et envoi DIA (dossier individuel absentéisme)
a la DIVISCO

» Convocation éleve et responsables legaux par le Rectorat devant commission
absentéisme en fonction du dossier

» Sjles parents ne se présentent pas: courrier de carence envoyé a la famille
= Transmission au service social

» Préconisations et engagements vous sont fransmis




MIMOSA Niveau 2 - Reunion

Absence
de ka famille & lentretien du 01/07/2005, & 06h45, & la Piscine Olympique du Creusot




Persistance de I'absentéisme

» Si|'absentéisme persiste:
» Signalement niveau 3 a faire sur MIMOSA
» Commission pilotée par le CT-EVS pour déterminer si

» Saisine dans le cadre de la protection de I'enfance

= Saisine du procureur de la République (R624-7 code pénal - sanctions pénales possibles:
rappel d la loi, stage parental, amende 4¢me classe: 135€; si les absences
compromettent I'éducation: 30 000€ d'amende et 2 ans de prison.

» | 'absentéisme n'est pas un motif de suspension des allocations familiales




Absenteisme 2023-2024 (au 05/02/24)

09-23 a 01-24

College éleves
Ter niveau

2d niveau

tx Ter niveau par mois
en %

Lycée éleves
ler niveau
2d niveau

tx Ter niveau par mois
en %

Cayenne

10213
182
13

0.36

8834
208
10

0.47

Kourou

4412
80
18

0.36

2142
41

0.38

SLM

7668
284

0.74

4257
201

0.94

Total

22293
546
31

0.49

15233
450
17

0.59



Répartition par mois 2023-2024
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Absenteisme 2022-2023

2022-2023

College eleves
ler niveau

2d niveau

tx ler niveau par mois
en %

Lycée éleves
ler niveau
2d niveau

tx Ter niveau par mois
en %

Cayenne Kourou
10453 4500
544 126
136 16
0.52 0.28
8491 2080
213 57
5 3
0.25 0.27

SLM

7425

427

64

0.58

4265

105

0.25

Total

22378

1097

216

0.49

14836

375

0.25



1" niveau — Répartition par mois
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2¢Me niveau — Répartition par mois
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